
邀請中華民國斐陶斐榮譽學會榮譽會員演講成果報告 

主辦單位 輔仁大學優質領導菁英微學分學程、全人教育課程中心 

時    間 109 年 10 月 28 日(三)13:30~15:30 

地    點 輔仁大學國璽樓二樓演講廳(MD227) 

講    題 組織行政管理的新視野—從紫牛到藍海 

講    者 吳清基校長 
中華民國斐陶斐榮譽學會第 22 屆傑出成就獎 
台灣教育大學系統總校長、教育部第 24 任部長 

主 持 人 優質領導菁英微學分學程卓妙如執行長 

演講摘要： 
吳清基校長以自身經驗為例，從分享各學派的組織行政管理思想開始，詳細介紹

不同學者的領導理念，接著說明紫牛與藍海的意義，再帶入知名企業明華園以及

太陽馬戲團的藍海策略，並分享自身認為領導者所需具備的視野，包括善用溝通、

肯定專業、鼓勵參與、有容乃大，進而引導師生思考一位領導者應扮演的角色。

最後，吳清基校長對組織管理做了精彩結論：強調組織目標的達成、重視個人需

求的滿足、鼓勵同仁參與做決定、提供雙向多元的溝通、善用有效權變的領導，

期許師生能夠共同追求卓越成功的組織領導力，「超越紅海的激烈競爭，航向藍

海的價值創新」。 

活動照片（請呈現「中華民國斐陶斐榮譽學會」字樣或 Logo） 

 
照片一：吳清基校長演講 



 
照片二：江漢聲校長致贈紀念品給講者 

 
照片三：演講活動與會者大合照 

 
照片四：講座海報 

團體會員學校校長簽章： 
109 年 11 月 3 日 


